Sarka Ferenc

A magyar tehetséggondozas torténetének fobb allomasai.

1. A magyar neveléstorténetben az elsé feljegyzések inkabb ,,a tehetséges ifjakrol” a veliik
foglalkoz6 tanarokrol szolnak mintsem intézményi szintli tudatos tehetségnevelésrol. Az elsd
magyar ,iskola” a Pannonhalmén 996-ban alapitott bencés kolostor bizonyitéka Géza
fejedelem és Istvan kirdlyunk bolcsességének, eldrelatdsanak, ma is aktudlis gondolatanak:
,,csak tanult emberek tarthatjak fent a nemzetet, illeszthetik be Europaba.” A Szent Marton
hegyen 1év0 kolostorban folyt ,tehetséggondozé munkéanak” koszonhetd hogy igen sok
egyszerl szegény sorsu gyerekbdl lett ekkor pap, tanar, katona.

Az esztergomi székesegyhdzi iskola a XIV. szdzadban a jo eszli szegény tanulok
kollégiumava lett, akik kiilfoldi egyetemeken tanultak tovabb.

Tobb nagy alakja van a kozépkor torténetének, akik szegény sorbol indultak el és lettek
meghatdroz6 személyiségei, mint iskolaalapitok a kornak. Szalkai Lészlo, Oldh Miklos,
P4azmany Péter, Barkocz Tamas érsekek, akik felkaroltak a jo képességli fiatalokat és juttattak
el oOket hires egyetemekre. A rendek, az egyhaz tehetségkeresé és tehetségfelkarold
tevékenységérol szoltak ekkor a kor irdsai. Az egyhdazi iskolaztatas torténetébdl ki kell emelni
a protestans iskolakat, ahol igen nagyszamban foglalkoztak kiemelkedd képességii fiatalokkal.
Patakon tanult 1597-ben a zsoltarforditdé Szenczi Molnar Albert. A gyulafehérvari és a
kolozsvari iskola tanuldja volt Apaczai Csere Janos. A kor nagy tehetségpartoldja, ha tetszik
mecénasa Bethlen Janos erdélyi fejedelem, aki elrendelte 1624-ben a kiemelkedd képességi
jobbagy fiuk iskolaztatasat és a kor legkivalobb oktatdit hivta meg az orszagba.

Az 1600 — 1700-as évekbdl meg kell emliteni a nagytekintélyli debreceni tanarokat
(Martonfalvy Gyorgy; Marothi Gyorgy; Hatvani Istvan) €s a tanitvanyokat. (Fazekas Mihaly;
Csokonai Vitéz Mihaly; Kolcsey Ferenc)

A nagyhirl iskolak filozo6fidja ekkor a tudomany apolasa, a tehetséges fiatalok felkarolasa, a
legjobban felkésziilt tanarok foglakoztatdsa, a jo képességl fiatalok kiilfoldi egyetemekre valo
eljuttatasa volt.

A XVIII - XIX szazadban kiemelkedd szerepet jatszottak a tehetséges tanulok nevelésében az
»iskolakollégiumok™ Séarospatakon, Debrecenben, Papan, Nagyenyeden, Kolozsvarott,
Marosvasarhelyen, Eperjesen.

A hazai intézményesitett tehetséggondoz6 munka a XIX. szdzadban bontakozott ki. A kor
kiemelkedd alakjai - koztilk Széchenyi Istvan - szerint ,,a nép dltalanos miiveltségének
emelésével, kimiivelt emberfok sokasagaval, a kivalo képességek megbecsiilésével foglalhatja
el Magyarorszag mélto helyét az europai kulturaban.”

2. A magyar tehetséggondozias meghatirozé egyénisége Harsanyi Istvan.
Tehetségvédelemmel kapcsolatos hitvallasat az alabbiakban fogalmazta meg: ,, Vallom, hogy
a szellemi tehetség az emberi értékvilag egyik legfontosabb és kimerithetetlen forrdsa.”

A tehetséggondozas korszakai Harsanyi Istvan felosztasaban:

- az elsO korszaka a szazadfordulon indult el €s tartott 1931-ig Nagy Lészl6 halélaig.

- a szervezett hazai tehetségvédelmi mozgalom masodik korszaka 1935-ben kezdddott
Sarospatakon. ,, 4 mozgalom és idoszakdanak torténete két részre tagolodik. Az elsé idészakban
bontakozik ki a reformatus gimnaziumok mozgalma, a masodikban - 1941-t6l - az allam is
bekapcsolodik a munkaba, s a kormany jelentos falusi tehetségvédelmi alapot létesit. A
kivalogatas munkdja itt is a Sdrospatakon kikisérletezett modszerrel folyik, s ettol kezdve



egymas mellett élo egyiittmiikodésben halad az allami és egyhazi népi tehetségmentési munka
Sarospatakon” /Valosag 1981./

A Sarospatakon 1935-ben elinditott népi tehetségmentési, tehetségvédelmi mozgalom
1dokozben maés reformétus gimnaziumokra is atterjedt. Ebben az idészakban hoztdk 1étra a
tehetséges falusi szegény tanulok gimndziumi iskolaztatasat segitd ,,allami keretben miikodo
neveldalap.”-ot.

Ez a kezdeményezés atterjedt mas egyhazi, allami iskoldkra is. Ennek keretében 1946-ban
mar ezernél tobb versenyvizsgan kivalogatott szegény sorsu tanuld folytathatta tovabb
tanulmanyait. A tehetségvédelemnek ez a szakasza 1948-ig a 8 osztalyos altalanos iskola és a
16 évig tartd tankotelezettség bevezetéséig tartott. Ugyanis az akkori felfogas szerint a
tehetségvédelmi munkat a 8 osztalyos altalanos iskola bevezetése mar sziikségtelenné tette.

- Harmincévi sziinet, hallgatas utan 1979-ben, Somogyban indult el a tehetségvédelmi
munka harmadik szakasza, amikor is megjelentek a kiilonb6zd szakmai irasok, kdzzétették az
oktatdskutatok e témaban végzett kutatdsaikat. Ekkor mar a tudomany miiveldi kiemelten
kezelték a témat, csak az ,oktatdsi kormanyzatnak kell 1épnie.” A vart intézkedés els6
gylimodlcse a Ransburg Jend altal vezetett munkacsoport felallitdsa volt melynek tagja lett az
1989-ben megalakuld Magyar Tehetséggondozo Tarsasag elsé elndke Geffert Eva és jelenlegi
alelnoke Herskovits Maria is. Az 1985.évi 1. torvényben mar megfogalmazddik, hogy az
allam feladatanak tekinti a kiemelkedd tehetségli fiatalok képességeinek fejlesztését és
tudasdnak gyarapitasat. Ezt a korszakot az 1989-es rendszervaltas zarta le, amely gyokeres
valtozést hozott az oktatasiigyben is.

A magyar tehetséggondozas kovetkezd negyedik korszaka 1989-t6l indult. Ennek az
id6szaknak a munkajat az 1980-as évek hazai kutatdsai valamint az 1987-ben megalakult
Eurépai Tehetség Tanacs (ECHA) szakmai kisugarzo tevékenysége alapozta meg. Akiknek a
munkajat ki kell emelni ebbdl az idészakbol Geffert Eva; Herskovits Maria; Gyarmati Eva;
Balogh Laszlo; Czeizel Endre; Bathory Zoltan.

1989-ben alakult meg Szegeden a Magyar Tehetséggondoz6 Tarsasag civil szervezetként
mely a magyar tehetséggondozas torténetében egyediilallonak tekintendd, hiszen egy civil
szervezet all a magyar tehetséggondozas ligye - szakmai fejlédése - €lén.

1996-ban Csermely Péter iranyitdsaval jszerli kezdeményezésként kezdte meg munkéjat a
Kutatdo Diakok Orszagos Szovetsége. A program a kiemelkedden tehetséges kozépiskolas
didkok szdmara biztosit kutatdsi lehetdséget a legjobb hazai kutatohelyeken. A didkokat a
laboratoriumok, intézetek, miithelyek, mentorok megtaldlasaban segiti.

2000-ben az Oktatasi Minisztérium meghirdette az Arany Janos Tehetséggondozd Programot
mely egy kiilon korszaknak is tekinthetd a magyar tehetséggondozas ,,napsiitdtte egén”. A
program célja a hatrdnyos helyzeti kistelepiiléseken €16 tanulok felzarkoztatdsa, a vidéki
értelmiség megerdsitése, az ott €16 tehetséges gyerekek esélyeinek javitasa.

2000 ¢és 2008 kozotti idoszak tehetséggondozd munkdjat az igen sokszinli, de egyéni
kezdeményezéseken alapuld tevékenység jellemezte. Talan egy volt benne a kdzds az, hogy
hatterében a Debreceni Egyetem Pedagdgiai pszichologiai tanszékének szakemberei alltak
Balogh Laszlo tanszékvezetd iranyitdsaval. A sok szakmailag magas szinten felépitett
program egy iskolara egy telepiilésre lett kidolgozva. 2003-ban kezdte meg mikodését a
rendszerszerien felépitett egy egész megyére kiterjedd6 B-A-Z Megyei Komplex
Tehetséggondozo Halézati Program. A rendszerszer kidolgozdja e cikk szerzdje és Kormos
Dénes szakpedagdgus. A program Osszefogta, felkarolta és anyagilag tdmogatta az egyéni
kezdeményezéseket, kiépitette a tehetségazonositds ¢és segités megyei halozatat,
megteremtette a mitkodés szakmai €s anyagi feltételeit. A Miskolci Egyetem és a Debreceni
Egyetem szakembereinek részvételével, pedig tudomanyos hattérrel tamogatta a pedagdgusok



ez iranyu képzését/tovabbképzeését a tandrai és tanoran kiviili tehetséggondoz6i munkat. A
programot tobb hazai és eurdpai szakember tanulmanyozta az elmult idészakban és vitte el e
kezdeményezés jo hirét Eurdpan kiviilre is. A 2008-ban elindult Nemzeti Tehetség Program
nagymértékben tdmaszkodott a B-A-Z Megyei tapasztalatokra is.

3. 2008-ban vette kezdetét a magyar tehetséggondozas jelenlegi korszaka a 126/2008 (XI1.4.)
OGY hatarozattal és a 152/2009.(VIL.23.) Korm. rendelettel, amely lehetdvé tette a
Nemzeti Tehetségprogram kidolgozasat, megteremtette a Nemzeti Tehetsegalap t (nyitott) €s
létrehozta a Nemzeti Tehetségiigyi Koordiniciés Forumot az Uj iskola, Uj tudas, Uj
muveltség program részeként. Ezzel megvalosulni latszik Harsanyi Istvan sarospataki
tehetségvédo alabbi lizenete a jovonek.

., Egyre pontosabban kérvonalazodtak elképzeléseink. Differencialt alapelveink koziil a
legfontosabbak a kovetkezok:

- a tehetséggondozast az eddigieknél tervszeriibben, szervezettebben és
eredményesebben kell végezni,

- a tehetségek fejlesztési programja nem keresztezheti a gyengébbek, a lemaradok
megsegitésére kidolgozott és folyamatosan alkalmazott évtizedes programunkat,

- a tehetség-felderitést minél korabbi életkorban kell megkezdeni, de ezt, valamint a
fejlesztést meg kell hagyni valamennyi intézmény dltalanos pedagogiai
feladatrendszerében;

- e tevékenység minden iskola feladata, és minden pedagdgus erkédlcsi, szakmai
kotelessége,

- a tehetséges tanulok felderitését és specialis gondozdsdt felmenorendszerben,
,megyei szinten” kell intézményesiteni, egyelore csak bizonyos foglalkozasok
kialakitasaval, elkiilonitésével;

- a kiilon szervezett foglalkozasok pedagdgiai tapasztalatait az elsé perctol kezdve
gyiijteni kell, s e megfigyelések elemzése alapjan lehet megszervezni egy
tehetseggondozoi rendszer folyamatos szervezeti tovabbfejlesztését.”

4. A 20 éves Magyar Tehetséggondozo Tarsasag.

Torténete 1989. majus 13.-4n Szegeden kezdddik, amikor 84 tehetség gondozasa irant
elkotelezett — a tarsadalom szinte minden teriiletérdl érkezok — emberek Geffert Eva
vezetésével megalakitottdk az MTT-t. Az alapitok tobbsége ma is tagjai a tarsasagnak és
tobben ma mar felsGoktatasi intézmények oktatoi, tanszékvezetdi. Geffert Evatol a karmesteri
palcat 1992-ben Czeizel Endre orvos genetikus veszi at, aki 2001-ig tolti be az elndki tisztet.
Az 1999 és a 2000 évet a tarsasadg egyetlen tamogatasi fillér nélkiil vészeli at. Ekkor mar
megfogalmazddott a tarsasdg megsziinése is de végiil is Trencsényi Laszlo javaslatira a
kozgytlés az MTT programjat fovonalakban megerdsitette €s megujitotta a tarsasag vezetését.
Az MTT 1) elndke Bathory Zoltan pedagogia professzor lett. 2001 a megujulas és az
erogytjtés 2002 a fellendiilés éve lett. Nott a taglétszam, hét palyazatbol hat sikeres lett a
tarsasag pénziigyi helyzete stabilizalodott. 2004 nagysikerli nemzetkdzi szakmai konferencia
keriil megrendezésre a Miskolci Egyetemen ahol elOszor latja egylitt Eurdpa a vilag
tehetséggondozasanak két meghatdrozo egyéniségét az amerikai Renzulli és holland Monks
professzorokat.

Az MTT elndkének ekkor — Bathory Zoltan lemondasat kovetéen — Balogh Laszlot valasztja
meg egyhangtan a kézgytilés, aki mar méasodik ciklusban latja el az elnoki feladatokat.
Szakmailag az MTT meghatdrozo civil szervezete a magyar tehetséggondozasnak.
Szakemberei dolgoznak a Tehetségsegitdé Szervezetek Szovetségében, a Nemzeti



Tehetségprogramban, a Géniusz Programban, véleményt mondanak jogszabalyi tervezetekrol,
formaljak a magyar tehetséggondozas arculatat.

Miskolc, 2009. szeptember 29.

A szerzo :
a Magyar Tehetséggondozo Tarsasag alelnoke
a Miskolci Egyetem Tanarképzo Intézet 6raado oktatdja
a Miskolci Rendészeti Szakkozépiskola kiemelt féeléadoja



